Krajowy
Fundusz
Szkoleniowy

POWIATOWY URZAD PRACY W SREMIE
oglasza VI nabér wnioskéw o przyznanie $rodkéw
na finansowanie kosztow ksztalcenia ustawicznego pracownikow i pracodawcow
z Krajowego Funduszu Szkoleniowego.

Termin naboru wnioskow: od 19.08.2019r. do 27.08.2019r.

WSPARCIE PRACODAWCOW W FORMIE KRAJOWEGO FUNDUSZU SZKOLENIOWEGO (KFS)
bedzie prowadzone zgodnie z Zasadami dotyczqcymi przyznawania srodkow z Krajowego Funduszu Szkoleniowego
obowiqzujgcymi w Powiatowym Urzedzie Pracy w Sremie w 2019 roku.

Wskazane we wniosku ksztatcenie musi zakonczyé sie nie pézniej niz 30 listopada 2019r.

O pomoc w 2019 roku moga ubiegaé¢ si¢ pracodawcy, ktorzy speilnia przynajmniej jeden z Priorytetow
wydatkowania $rodkow KFS ustalonych na 2019 rok, przyjetych przez Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej, tj.:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Wsparcie ksztalcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub wojewo6dztwie zawodach
deficytowych.

Podstawe weryfikacji zawodoéw deficytowych stanowi:

e Barometr zawodéw 2019 — powiat $remski”, publikowany na stronie:
https://barometrzawodow.pl/userfiles/Barometr/2019/wielkopolskie/BAROMETR_ZAWODOW_wojewodztwo_wielko
polskie_2019_sremski.pdf

e oraz ,Barometr zawodow 2019 —wojewodztwo wielkopolskie, publikowany na stronie:
https://barometrzawodow.pl/userfiles/Barometr/2019/wielkopolskie/BAROMETR_ZAWODOW_wojewodztwo_wielko
polskie_2019 wielkopolskie.pdf

Wsparcie ksztalcenia ustawicznego osob, ktore nie posiadajg Swiadectwa dojrzalosci.

Wsparcie ksztalcenia ustawicznego pracownikéw pochodzacych z grup zagrozonych ubéstwem
lub wykluczeniem spotecznym, zatrudnionych w podmiotach posiadajacych status przedsiebiorstwa
spolecznego, wskazanych na liScie przedsiebiorstw spolecznych prowadzonej przez MRPiPS, czlonkéw
lub pracownikéw spoldzielni spolecznych pochodzacych z grup, o ktérych mowa w art. 4 ust 1 ustawy
o spéldzielniach socjalnych lub pracownikow Zakladéw Aktywnosci Zawodowej;

Wsparcie ksztalcenia ustawicznego oséb, ktére moga udokumentowa¢ wykonywanie przez co najmniej
15 lat prac w szczegbélnych warunkach lub o szczegélnym charakterze, a ktérym nie przystuguje prawo
do emerytury pomostowej.

Wsparcie ksztalcenia ustawicznego instruktoréw praktycznej nauki zawodu, nauczycieli ksztalcenia
zawodowego oraz pozostalych nauczycieli, o ile podjecie ksztalcenia ustawicznego umozliwi im
pozostanie w zatrudnieniu.

Wsparecie ksztalcenia ustawicznego oséb po 45 roku Zycia.

Przy rozpatrywaniu wnioskéw uwzglednia si¢ kryteria wynikajace z rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Spolecznej z dnia 14 maja 2014r w sprawie przyznawania Srodkow z Krajowego Funduszu
Szkoleniowego:

1.
2.

3.

zgodnos$¢ dofinansowywanych dziatan z ustalonymi priorytetami wydatkowania srodkéw KFS na dany rok;
zgodno$¢ kompetencji nabywanych przez uczestnikow ksztatcenia ustawicznego z potrzebami lokalnego
lub regionalnego rynku pracy;

koszty ushugi ksztalcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze $rodkow KFS w porownaniu
z kosztami podobnych ustug dostepnych na rynku;

posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego finansowanej ze srodkéw KFS certyfikatow
jakosci oferowanych ustug ksztalcenia ustawicznego;



5. w przypadku kurséw — posiadanie przez realizatora ustugi ksztalcenia ustawicznego dokumentu, na podstawie
ktérego prowadzi on pozaszkolne formy ksztalcenia ustawicznego;

6. plany dotyczace dalszego zatrudnienia osob, ktore beda objete ksztalceniem ustawicznym finansowany
ze $rodkoéw KFS;

7. mozliwo$¢ sfinansowania ze $rodkéow KFS dziatan okreSlonych we wniosku, z uwzglgdnieniem limitow,
o ktorych mowa w art. 109 ust. 2k i 2m ustawy.

oraz kryteria dodatkowe:

1. korzystanie przez wnioskodawce z tej formy wsparcia w latach 2016-2018;

2. przeznaczenie $rodkow na finansowanie ksztalcenia ustawicznego pracownikéw wykonujacych prace
na terenie miasta Srem lub powiatu §remskiego.

Zgodnie z § 6 ust. 11 ww. Zasad w niniejszym naborze wprowadzono dodatkowe kryterium:

e  Wnhnioski pracodawcéw, ktorych wczesniej zawarte umowy nie zostaly rozliczone do momentu zlozenia
wniosku w ramach przedmiotowego naboru, beda rozpatrywane negatywnie;

Niezaleznie od priorytetow wymienionych powyzej, Urzad bedzie badal, czy wskazany rodzaj ksztalcenia
wraz z tematyka jest $ciSle powiazany z pracag wykonywana na zajmowanym stanowisku oraz czy
z uzasadnienia potrzeby odbycia ksztalcenia wynikaja korzysci, ktore odniesie pracownik i pracodawca.

Kazdy wniosek pracodawcy o srodki KFS, zostanie poddany ocenie merytorycznej wg Kkryteriow
stanowiacych zalacznik do ogloszenia.

UWAGA!

e Whniosek musi by¢ zlozony przed planowanym terminem rozpoczecia ksztalcenia ustawicznego,
z uwzglednieniem faktu, Ze umowa o dofinansowanie moze zosta¢ zawarta tylko na dzialania, ktore
jeszcze si¢ nie rozpoczely. Przy planowaniu terminéw rozpoczecia ksztalcenia nalezy wziaé pod uwage
ustalony termin rozpatrzenia wniosku (30 dni od zakonczenia naboru wnioskdw) wraz z mozliwymi
korektami wniosku.

e Dokumenty dotyczace naboru oraz wzor wniosku dostgpne sa na stronie internetowej:
www.srem.praca.gov.pl, w Zaktadce Dokumenty do pobrania ,, Pracodawcy i przedsigbiorcy” — ,Krajowy
Fundusz Szkoleniowy" — LIMIT PODSTAWOWY

e  Wnioski beda rozpatrywane po zakonczonym naborze tj. po 27.08.2019r.

¢ Odmowa przyznania srodkdéw nie podlega odwotaniu.

W przypadku publicznych jednostek organizacyjnych, wnioski o finansowanie ksztalcenia ustawicznego

kierownika jednostki organizacyjnej oraz pracownikow, musza by¢ ztozone odrebnie.

Whioski nalezy sklada¢ w sekretariacie Powiatowego Urzedu Pracy w Sremie (Pokéj nr 15), a szczegélowe
informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 61 28 37 059 w. 13.

Zataczniki:

- Zasady dotyczace przyznawania s$rodkow z Krajowego Funduszu Szkoleniowego obowigzujace
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Sremie w 2019 roku

— Zalagcznik nr 1 do Zasad - Wniosek o przyznanie $rodkow z Krajowego Funduszu Szkoleniowego
na ksztatcenie ustawiczne pracodawcy i pracownikoéw

— Zalacznik nr 2 do wniosku - Program ksztatcenia ustawicznego lub zakres egzaminu

- Zalacznik nr 4 do wniosku - Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ 0 pomoc de minimis

- Zalacznik nr 5 do wniosku - O$wiadczenie o otrzymanej pomocy de minimis

— Zalgcznik nr 6 do wniosku - Uzasadnienie wyboru realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego finansowanej
ze §rodkow KFS

— Zalacznik nr 7 do wniosku - Wykaz osob, ktore maja zosta¢ objete dzialaniami finansowanymi z udziatem
srodkow KFS

- Kryteria oceny merytorycznej wnioskow o przyznanie srodkow z KFS


http://www.srem.praca.gov.pl/
http://srem.praca.gov.pl/documents/3036496/4003326/Za%C5%82%C4%85czniki/d0edfca3-71e7-4869-8346-fd909ff56da5?t=1490095550034

