ZARZADZENIE NR 1652025
BURMISTRZA SREMU

Z dnia 27 listopada 2025 r.

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacje zadania
publicznego w gminie Srem na 2026 rok pn. "Dzialania na rzecz
mieszkaricow gminy Srem dotknietych wykluczeniem spolecznym poprzez
dziatalnosc streetworkera™

MNa podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. osamorzadzie
gminnym (Dz. U.z 2025 r., poz. 1153), art. 4 ust. 1, art. 11, art.13, art. 14,
art. 15 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i owolontariacie (Dz. U. z 2025 r. poz. 1338), art. 221 ust. 1i 2 ustawy z dnia
27 sierpnia 2007 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2025 r. poz 1483},
Uchwaly Nr196/XX/2025 Rady Miejskiej wSremie z dnia 30 paidziernika
2025 r. wsprawie rocznego programu  wspolpracy  gminy Srem
z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalnosc
poiytku publicznego na 2026 rok oraz Uchwaly Nr195/XX/2025 Rady
Miejskiej w Sremie zdnia 30 paidziemika 2025r. wsprawie Gminnego
Programu Profilaktyki iRozwigzywania Problemdow Alkoholowych oraz
Przeciwdziatania Narkomanii na lata 2026- 2029 zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1. 1. Oglaszam otwarty konkurs ofert na wsparcie realizagi zadania
publicnego w 2026r. w zakresie przeciwdziatania wzaleinieniom
i patologiom spolecznym pn. "Dziatania na rzecz mieszkaincow gminy Srem
dotknietych wykluczeniem spotecznym poprzez dziatalnosc streetworkera”.

2. Termin realizacji zadania: od 1 stycznia 2026 r. do 31 grudnia 2026 r.

3. Wysokosc srodkow przeznaczonych na realizacje zadania publicznego
wyn osi: 40 000,00 zt.

4. Cele, misja i zadania pracy streetworkera:
1) Celem pracy streetworkera jest:

a) dziatalnosc pracy streetworkera, polegajgca na wspolpracy z osoba
bezdomnga, przebywajaca wjej srodowisku, w przestrzeni Zyciowej,
ktora stanowic bedzie punkt wyjscia do dalszych dziatan nakierowanych
na reintegracje spoteczng, a poiniej zawodowg;

b) poprawa jakosci fycia i| doprowadzenie do zmiany postawy isposobu
myslenia os0b bezdomnych oraz przeciwdziatanie zachowaniom
ryzykownym z obszaru uzaleinien.
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2) Misjg pracy streetworkera jest:
a) docieranie do osob bezdom nych i zagrozonych bezdomnoscig,

b) praca z bezdomnymi w kierunku pozytywnych zmian, rozumianych jako
chec zmiany sposobu Zycia,

c) wspolpraca z osoba, wykorzystujac jej zasoby ipotencjat srodowiska
lokaln ego.

3) Zadania streetworkera:
a) ogolne:

- dotarde do os0b nieobjetych dziataniami systemu pomocy
spotecznej,

- twiekszenie czestotliwosci kontaktu z osobami z obszaru wykluczenia,

- wljczenie osob do systemu pomocy spotecznej iinnych instytucji
polityki spotecznej,

- twiekszenie dostepnosci informacji, aprzez to zwiekszenie
skutecznosci wsparcia.

b) szczegotowe:

- praca z klientem: nawigzanie, podtrzymanie, rozwijanie i wygaszanie

kontaktu, pierwszy kontakt, ocena sytuacji, potrzeba interwencji,
nastawienie na prace diugofalows, wzbudzenie zaufania, rozbudzenie
iuswiadomienie potrzeb, zmiana z perspektywy ,tu iteraz” na
myslenie  przysztosciowe, przekazywanie rzetelnej informacji
o systemie pomocy, wspolne ustalenie planu dziatania w oparciu
ozasoby jednostki ze sSrodowiska - urealnienie potrzeb,
motywowanie do realizacji planu, przekazanie kontaktu, wigczenie
klienta do systemu pomocy, wspotpraca klienta z systemem,
monitoring sytuacji klienta, stopniowe wygaszanie kontaktu -
usamodzielnianie od pomocy streetworkera.

- praca zwlasciwymi instytucjami: wuwstalenie regut wspolpracy
i kompetencji, wymiana iobieg informacji, interwencja w sytuacji
zagroZenia na zasadzie wspolpracy, uswiadomienie ipokazanie
aktualnego obrazu problemu, wspolna praca nad zmiang stereotypu
osoby bezdomnej przekazywanie rzetelngj wiedzy spotecznosci
lokalnejna temat pomocy osobom bezdomnym.

5. Zakres obowigzkow streetworkera:
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1) Znajomosc i przestrzeganie przepisow prawa w zakresie pomocy
spotecznej;

2) Wspolpraca z Centrum Ushig Spolecznych wSremie - skladanie na
bieigco raportow (kart interwencji);

3) Wspotpraca z Policja, Strazg Miejska, Stuzbg Zdrowia, Poradnig Leczenia
Uzaleiniefi i Wspoluzaleinienia wSremie, Fundacjy MNa Rzecz
Rewaloryzacji Miasta Srem, innymi organizacjami pozarzgdowymi oraz
stuzbami funkcjonujacymina terenie gminy Srem w zaleinosci od potrzeb;

4) Wspotpraca i wspotdziatanie z placowkami dla bezdomnych oraz innymi
specjalistami i podmiotami wcelu przeciwdzialania iograniczania
patologiii skutkow negatywnych zjawisk spotecznych;

5) Ochrona danych osobowych oséb objetych wsparciem;
6) Rozeznanie i ustalanie potrzeb w zakresie pomocy spotecznej;

7) Udzielanie informacji, wskazowek ipomocy w zakresie rozwigzywania
spraw Iyciowych osob objetych wsparciem;

8) Przestrzeganie bezpieczenstwa przy wykonywanej pracy i kierowanie sie
zasadq ograniczonego zaufania szczegolnie w kontaktach z osobami pod
wphywem alkoh olu i srodkow psychoaktywnych;

9) Przestrzeganie przepisow BHP, ppoi., regulaminu pracy;
10) Badanie skutecznosci udzielan ej pomooy;
11) Monitoring miejsc, w ktdorych przebywajg osoby bezdomne;

12) Opracowywanie inform acji i materiatow dotyczacych dziatan podjetych
przez streetworkera;

13) Organizagja comiesiecznych spotkan z pracownikami stuib spotecznych;
14) Prowadzenie dziatan informacyjnych w zakresie realizacji zadania;

15) Bieigce dokumentowanie pracy streetworkera poprzez uzupehianie
kart pracy, kart indywidualnego kontaktu, notatek stuibowych oraz
protokotow z comiesiecznych spotkan informacyjnych.

6. Wymagane kwalifikacje streetworkera:
1) Poigdane wyksztalcenie wyisze z nauk spotecznych;
2) Doswiadczenie w zakresie pracy i wspoldziatania z drugim cztowiekiem;
3) Ukonczone kursy, szkolenia z zakresu pomocy spolecznej;

4) Umiejetnosc podejmowania szybkich decyzji;
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5) Odpom oic na stres;
6) Systematyczn os¢;
7) Umiejetnosc negocjacji i mediacji;
7. Oczekiwane rezultaty zadanianp.:
1) Objecie wsparciem osoby bezdomne przebywajace w pustostanach;

2)Praca cykliecna zosobami potrzebujagcymi wsparda oraz proba
wyprowadzenia ich z bezdomnosci;

3) Utrwalenie podstawowych umiejetnoéd spolecznych takich jak:
konstruktywna komunikacja, umiejetnos¢ budowania relagi z drugim
czfowiekiem, postawy asertywne, radzenie sobie ze stresem;

4) Ewidencja os0b objetych wsparciem.

8. Streetworker realizuje swoje zadanie na podstawie umowy zlecenie —
7 dniw tygodniu, z tego:

- w okresie od 1 paidziemika do 31 marca — 28 godzin tygodniowo,
- w okresie od 1 kwietnia do 30 wrzesnia — 21 godzin tygodniowo.

Streetworker realizuje zadanie, elastycznie dostosowujgc czas pracy
do potrzeb wynikajaoych m.in. z zaistniatej sytuacji na miejscu realizacji
zadania.

9. Oferent zobowigzany jest do realizacji warunkdw stuigcych
zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami w zakresie
tych zadan publicznych lub zamoéwien publicznych, o ktorych mowa
wustawie zdnia 9lipca 2019r. o zapewnianiu dostepnoici osobom ze
szczegolnymi potrzebami (Dz. U. z 2024 r. poz. 1411tj), kiore obejmuja
w szczegolnosci:

1) W zakresie dostepn osci architektonicznej:

a) zapewnienie wolnych od barier poziomych ipionowych przestrzeni
komunikacyjnych budynkow,

b) instalacje urzgdzen lub zastosowanie srodkow technicznych i rozwigzan
architektonicznych w budynku, ktore umozliwiajg dostep do wszystkich
pomieszczen, z wylaczeniem pomieszczen technicznych,

c) zapewnienie inform acji na temat rozktadu pomieszczen w budynku, co
najmniej w sposob wizualny i dotykowy lub glosowy,
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dj zapewnienie wstepu do budynku osobie korzystajacej z psa
asystujacego, o kiorym mowa wart. 2 pkt 11 ustawy z dnia 27 sierpnia
1997 r. orehabilitacji zawodowej ispotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2024 r. poz. 44, 1089, 1165, 1494 i 858),

e) zapewnienie osobom ze szczegolnymi potrzebami mozliwosci
ewaku acji lub ich uratowania w inny sposob;

2) W zakresie dostepnosci cyfrowe] - wymagania okreslone w ustawie z dnia
4 kwietnia 2019r. o dostepnosici cyfrowej stron internetowych iaplikacji
mobilnych podmiotow publicznych;

3) W zakresie dostepn osci informacyjn o-komunikacyjnej:

a) obstuge z wykorzystaniem srodkow wspierajgcych komunikowanie sie,
o ktorych mowa w art. 3 pkt 5 ustawy z dnia 19 sierpnia 2011 r. o jezyku
migowym iinnych srodkach komunikowania sie (Dz. U. z2023r.
poz. 20 tj.) lub przez wykorzystanie zdalnego dostepu online do ustugi
ttumacza przez strony internetowe i aplikacje,

b) instalacje urzadzen lub innych Srodkow technicznych do obslug osob
stabostyszacych, wszczegolnosci petli indukcyjnych, systemow FM lub
urzgdzen opartych o inne technologie, ktorych celem jest wspomaganie
styszenia,

c) zapewnienie na stronie internetowej danego podmiotu informacji
0 zakresie jego dziatalnosci - wpostad elektronicznego pliku
zawierajgcego tekst odczytywany maszynowo, nagrania tresci w polskim
jezyku migowym oraz informacji w tekscie fatwym do czytania,

d) zapewnienie, na wniosek osoby ze szczegolnymi potrzebami,
komunikacji z podmiotem publicznym w formie okreslonej witym
wniosku.

§ 2. Zasady przyznawania dotacji:

1. O dotacje mogg ubiegac sie podmioty spelniajgce wymogi okreilone
wart. 3ust. 3ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. odziatalnosd poiythu
publicznego i o wolontariacie i prowadzace dziatalnosc statutowa w obszarze
objetym konkursem.

2. Oferta musi by¢ sporzadzona :zgodnie ze wzorem zawartym
w Rozporzadzeniu Przewodniczacego Komitetu ds. Poiytku Publicznego
Z dnia 24 paidziernika 2018 r. w sprawie wzorow ofert i ramowych wzorow
umow dotyczacych realizagi zadan publicznych oraz wrzordow sprawozdan
z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2018 r., poz. 2057).
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3. Oferta musi spetnia¢ wszystkie wymogi formalne ustalone w ustawie
zdnia 24 kwietnia  2003r. odzalalnosci poiytku  publicnego
i 0 wolontariacie oraz w niniejszym ogloszeniu konkursowym.

4. Do oferty naleiy zataczyc:

a) aktualny statut poswiadczony za zgodnosic z oryginatem - w przypadku
k opii,

b} w przypadku ztoZenia oferty przez oddziat terenowy organizacji niezbedne
jest zalgczenie petnomomictwa zarzadu glownego dla przedstawicieli ww.
oddziatu (liczba osob zgodna ze wskazaniem zawartym w KRS) do skladania
w imieniu tej organizacji oswiadczen woli w zakresie nabywania praw
i zaciggania zobowigzan finansowych oraz dysponowania srodkami
przeznaczonymi na realizacje zadania (w tym rozliczenia uzyskanej dotacji),
o ktorego dofinansowanie stara sie organizacja,

c) program pracy streetworkera,

d) regulamin pracy streetworkera, okreslajacy szczegolowe zadania oraz
organizacje dziatania, w tym rodzaj dokum entacji dotyczacej osob objetych
wsparciem oraz sposob jej prowadzenia,

e) oswiadczenie o zapewnieniu  dostepnosci, oktorej mowa w§
1 ust. 8 ogloszenia konkursowego,

f) oswiadczenie o zatrudnieniu kadry zgodnie z wymaganymi kom petencjami
na podstawie zapisow ogloszenia konkursowego.

5. Zadanie zlecone jest wformie wsparcia. W ofercie naleiy okreslic
wszystkie rodzaje kosztow zwigzanych :zrealizacjg zadania. Wydatki
przedstawione w kosztorysie muszg znajdowac pelne uzasadnienie w opisie

zadania i harmonogramie dziafan.
6. Wkiad oferenta moie pochodzic z:

a) wkiadu finansowego wiasnego iflub pochodzacego zinnych irddet (nie
uwzglednia sie wkladu finansowego od odbiorcow zadania);

b) wktadu wlasnego osobowego - niefinansowego (nie wymaga sie whkladu
rzeczowego).

7. Wkiad wiasny finansowy iflub pochodzacy z innych zrodel powinien
wyniesc minimum 5 % wnioskowanej dotagji

8. Wynagrodzenie za prace koordynatora oraz za obsluge ksiegowo
kadrowo-administracyjng zwigzang z realizacjg zleconego zadania nie moie
przekroczyc tacznie 10% wartosci wnioskowan ej dotacji.
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9. Moiliwe jest dokonywanie przesuniec do 10% pomiedzy
poszczegolnymi  pozycjami i dziataniami kosztow realizacji  zadania
publicznego okreslonymi w pkt. V.A. oferty z podaniem uzasadnienia tych
przesuniec wsprawozdaniu koncowym zrealizacji zadania publicznego.
Catkowity koszt realizacji zadania nie moie ulec zmianie.

10. W przypadku poniesienia wyiszych kosztow realizacji zadania nii
przedstawione w oferde, ktore spowodowalyby podniesienie catkowitego
kosztu realizacji zadania oraz w przypadku zmian w opisie, harmonogramie
lubterminie realizacji zadania iw przyjetych rezultatach naleiy przedtozyc
aktualizage  oferty  realizacji zadania  wraz z uzasadnieniem
zaproponowanych zmian. Po zaakceptowaniu tych zmian przez Burmistrza
Sremu zostanie przygotowany aneks do umowy.

11. Kaida zmiana, oktorej mowa wust. 9, 10 musi by¢ dokonywana
w generatorze wnioskow eNGO iwersji papierowej dostarczona do Pionu
Edukacji iUstug Spotecznych Urzedu Miejskiego wSremie celem dalszego
postepowania konkursowego. Nie zastosowanie sie do zapisow bedzie
jednoznaczne z odrzuceniem oferty.

12. W przypadku wprowadzenia zmian w kosztorysie realizacji zadania
publicznego, procentowy wudzial dotacji w catkowitym koszcie zadania
nie moie byc¢wyiszy nii przedstawiony w ofercie

13. Zastrzega sie moiliwos¢ odmowy przyznania dotacji oferentowi,
ktorego aktualizacja oferty znaczaco odbiega charakterem i standardem od
pierwotnej oferty konkursowe;j.

14. Dofinansowaniu zdotacji podlegaja koszty okreslone w ofercie
I'w zawarte] umowie.

15. Dotacja nie bedzie udzielana na:
a) zakup gruntow;
b} dziatalnosc gospodarczg;
c) dziatalnosc polityczn g;
d) pokrycie zobowigzan powstalych przed data zawarcia umowy;
e realizacje inwestycji.

§ 3. Terminy i warun ki realizacji zadania:
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1. Oferte na realizacje zadania nale?y sporzadzic w generatorze wnioskow
eNGO dedykowanym gminie Srem oraz wyslac elektronicznie prze:
generator. Mastepnie wydmukowac, podpisac przez osoby upowainione
i zfozyc w zamknietej kopercie opatrzonej nazwga iadresem podmiotu oraz
nazwg zadania okreslonego w konkursie w nastepujacy sposob: ,Oferta na
realizacje zadania pt. Dziglanio no rzecz mieszkaicow gminy Srem
dotknietych wykluczeniem spolecznym poprzez dzialalnosc streetworkera.
W jedn ej opisan ej kopercie moie by umieszczona tylko jedna oferta.

2. Wersje papierowg oferty naleiy ztoiyc w Biurze Obstugi Klienta Urzedu
Miejskiego w Sremie lub przestac poczta na adres: Urzad Miejski w Sremie PI.
20 Paidziernika 1, 63-100 Srem w terminie do 18 grudnia 2025 r. do god:z.
15.00. Dla ofert wystanych poczty decyduje data dostarczenia do Urzedu
Miejskiego w Sremie

3. W kon kursie nie wezmga udziatu oferty, ktore:

a) zostaly ztozon e po terminie,

b) zostaly zZtoione w niewlasciwy sposob (np. przestane faksem lub droga
elektroniczng),

c) nie zostaly sporzadzone w generatorze wnioskow eNGO,

d) majg rozng sumga kontrolng w wersji elektronicznej i papierowej,

e) zostaty ztoZon e na niewtasciwym formularzu,

f) zostalty wypetnione w sposob nieczytelny,

g) zostaly flozone przez podmiot nieu prawniony do ubiegania sie o dotacje,

h) zostaly zlozone przez organizacje, ktora nieprowadzi dziatalnosci
statutowej w dziedzinie objetej zaproponowanym zadaniem,

i) nie zawierajg kosztorysu, w ktorym szczegotowo okreslono rodzaje dziatan
i kosztow zwigzanych z realizacja zadania,

jl nie s3 zgodne zwarunkami udzialw w konkursie (np. proponowane
dziatania niewchodzg w zakres konkursu, realizacja projektu wykracza
poza wyznaczony limit srodkow finan sowych),

k) zostaly ztozone bez wymaganego/ych zalgcznika/ow.
4. Po ztoieniu oferty dopuszcza sie moiliwosc uzupeinienia nastepujgcych

brakow:

a) podpisow osob upowainionych do sktadania oswiadczen woli wimieniu
podm iotu w ofercie oraz na zalgczikach;
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b} pieczeci podmiotu w ofercie;
c) uzu peinienia kopii statutu o potwierdzenie za zgodnosc z orygin atem.

5. W przypadku stwierdzenia brakow okreslonych w pkt. 4 zarzgdzenia,
wiywa sie telefonicznie lub pisemnie Podmiot do ich wzupehienia
w wyznaczonym terminie. 5zczegotowe informacje moina uzyskac w Pionie
Edukacji iUslug  Spotecznych Urzedu Miejskiego  wSremie,
Pl. 20 Paidziernika 1, tel. [61) 2847 130.

6. W wyniku postepowania konkursowego moie byc wybrana tylko jedna
oferta.

7. Podmiot, ktory otrzyma dotage na realizacje zadania jest zobowigzany
zamiescic w siedzibie organizacji w sposob czytelny informacje, i realizuje
projekt, ktory jest dofinansowany z budietu gminy Srem. Informacja wraz
z logotypem gminy Srem, ktory dostepny jest na portalu miejskim srem.pl,
powinna by¢ zawarta na tablicy informacyjnej w miejscu widocznym dla
mieszkancow wnastepujgcym brzmieniu: ,Zadanie pn. Dziolanio na rzecz
mieszkaricow gminy Srem dotknietych wykluczeniem spolecznym poprzez
dzialalnosc streetworkera jest realizowane ze sSrodkow z bud:zetu gminy
Srem”. Ponadto inform acje o realizacji zadania publicznego wraz z logotypem
gminy Srem powinny by¢ zamieszczane w wydawanych wramach zadania
publikacjach, materiatach informacyjnych, promocyjnych, poprzez media,
wtym na stronie intemetowej Zleceniobiorcy, jak rowniei przez ustng
informacje kierowang do odbiorcow.

8. Oferent, realizujgc zadanie, zobowigzany jest do stosowania przepisow
prawa, w szczegolnosci Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego iRady
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE [ogdlne
rozporzgdzenie o ochronie danych, Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016r.) oraz
wydanych na jego podstawie krajowych przepisach z zakresu ochrony danych
osobowych, wtym wustawy zdnia 10maja 2018 r. oochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781 t.j.) oraz ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych.

§ 4. Tryb i kryteria stosowan e przy dokonywaniu wyboru oferty:

1. Oferty rozpatrywane bedy przez komisje konkursowy powotang
zarzgdzeniem Burmistrza Sremu.
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2. Organizacje pozarzgdowe lub inne podmioty prowadzace dziafalnosc
poiytku publicznego mogg zglaszac pisemnie swoich kandydatow do komisji
konkursowej do dnia 9 grudnia 2025 r. na adres: Urzad Miejski w Sremie, PI,
20 Pazdziernika 1,63-100 Srem lub  elektronicznie na  adres:
agnieszka.doberstein-bednarska@urzad.srem.pl.

3. W skfad komisji konkursowej wchodzi trzech przedstawideli Burmistrza
Sremu oraz trzy osoby reprezentujace organizacje pozarzadowe lub inne
podmioty wymienione wart. 3ust. 3 ustawy o dzialalnosci  poiythku
publicznego io wolontariacie zwylgczeniem osob wskazanych przez
organizacje pozarzgdowe lub podmioty wymienione wart. 3 ust. 3 ustawy
zdnia 24 kwietnia  2003r. odzalalnosci poiytku  publicnego
i 0 wolontariacie, bioragcych udziat w konkursie na podstawie art. 15 ust. 2d,
2da i 2 Fww. ustawy.

4.0 skladzie komisji konkursowej decyduje Burmistrz Sremu
na podstawie nadestanych przez organizacje pozarzgdowe propozycji
zgloszen.

5. Udziat w pracach komisji konkursowej jest nieodptatny iczZtonkom
nie przystuguje zwrot kosztow podrozy.

6. Komisja oceni oferty do 31 grudnia 2025 r.

7. Oferty ztozone wotwartym konkursie ofert bed3y oceniane pod
wzgledem formalnym i merytorycznym. Rozpatrzeniu podlegac bedzie takie
oferta, ktora zostala zgloszona do konkursu jako jedyna.

8. Ocenie formaln ej podlegac bedzie:
a) terminowosc ztozenia oferty;

b) prawidtlowosc zloienia oferty poprzez generator wnioskow eNGO
I poprawn os¢ wypetnienia formularza oferty;

c) zgodnosc wnioskowane] wysokosci dotacji zzapisami oploszenia
konkursowego;

d) zgodnosc terminu realizacji zadania publicznego z zapisem zawartym
w ogloszen iu;

e) charakter zaproponowanego :zadania jest zgodny :z ogloszeniem
konkursowym;

f) statut, z ktorego zapisow wynika, Ze zadanie objete jest dziatalnoscia
statutow3a organizacj;

g) ztoZenie wymaganych zatgcznikow, o ktorych mowa w §2 ust. 4.
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9. W przypadku watpliwosci lub niejasnosci komisja konkursowa moie
wezwac podmiot do zloienia pisemnych wyjasnien dotyczacych informacji
oraz/lub kosztow okreslonych w ofercie.

10. Komisja konkursowa przedstawi Burmistrzowi Sremu swojg opinie
w sprawie zfozonych ofert. Ostateczng decyzje o udzieleniu dotacji ijej
wysokosici podejmuje Burmistrz S remu w formie zarzgdzenia.

11. Od podjetej decyzji nie przystuguje odwotanie.

12. Wyniki otwartego konkursu ofert beda podane do wiadomosci
publicznej przez wywieszenie informacji na tablicy ogloszen w siedzibie
Urzedu Miejskiego wSremie, Pl. 20 Paidziernika 1, publikacje w Biuletynie
Infformacji Publiznej Urzedu Miejskiego wSremie, na portalu miejskim
srem.pl oraz w generatorze wnioskow eNGO.

13. Przy rozpatrywaniu ofert dotyczacych realizacji zadania zastosowanie
majg n astepujace kryteria pod wzgledem merytorycznym:

Lp KEryteria wyboru oferty phkt
1. | Zakres merytory czny Zadania:
1) moiliwosC realizacji zadania publicznego przez oferenta, 0-1
2) poprawno & wykonanego ko storysuy, 0-1
3) oszzednosc w kalkulacji kosztow, 0-1
4) jakoic proponowanego zadania publicznego tj.:
- przejrzy sty i jasny sposob przedstawvienia oferty, 0-1

- opis zadania zgodny Z jego celem, rezultaami oraz zestawieniem kosztow 0-1
realizacji zadania,
- kompetencje zatrudnione] kadry zgodne z realizacja zadania 0-1

2. | Ocena dotychczasowej realizacji zadan zlecomych przez gmine Srem - | 0-1
rzetelmosc i terminowosc oraz sposob rozlizenia otrzymanych na ten cel
crodkow finansowych: (1 - podmiot wywigzat se z umowy, przediozyt
sprawozdanie  witerminie wykona zadanie rzetelnie §terminowo,
wykorzystujac dotacje zgodnie z przeznaczeniem, 0 — podmiot nie wywigzat
sie zumowy, nie przedfoiyt sprawozdania wterminie, wykonat zadanie
nierzetelnie i nisterminowo, adotacja zostata wydatkowana niezgodnie
Z prZeznaczeniem)

3. | Wiad wiasny finansowy iflub pochodzacy z inmych Zrodet w stosunku do | 05
whioskowanej dotadji:
poniZze 5% - 0 pkt,
min. 5% - 1 pkt,
51%-6%- 2 pkt,
6,1%-7%- 3 pkt,
7,1-8%- 4 pkt,
powyie] 8% - 5 pkt,

4. | WHad wiasmy osobowy: (L — organizacja dy sponuje wiiadem osobowym w 0-1
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postaci wolontariuszy lub pracy spofecznej cztonkow swojej organizacji; O -
or ganizacja nie dysponuje wkadem osobowym w postaci wolontariuszy lub
pracy spotecznej czfonkow swojej organizacji)

14. Liczba punktow uprawniajacych oferenta do otrzymania dotacji
wynosi 9 punktow przyznanych przez Komisje Konkursowa. W przypadku
organizacji, ktore po raz pierwszy sktadaja oferte na realizacje zadania liczba
punktow wprawniajacych oferenta do otrzymania dotacji wynosi 8 pun ktow
przyznanych przez Komisje Konkursows.

§ 5. Formy i warunki realizacji zadania:
1. Forma realizacji zadania: wspieranie realizacji zadania publicznego.

2. Ztozenie oferty oraz otrzymanie pozytywnej oceny nie jest
jednoznaczne z:zapewnieniem przyznania dotacji lub przyznaniem dotacji
w oczekiwan ej wysokosd.

3. Za koszty kwalifikowane w ramach realizacji zadania uznaje sie koszty:

a) ponoszone w rwigzku z realizacjg dziatan opisanych w oferde, niezbedne
do realizacji zadania, bezposrednio zwigzane zrealizacjg zadania,
przebiegajace zgodnie z opisem tych dziatan,

b) uwzglednione w kosztorysie (budiecie) zadania i umieszczone w ofercie,

c) spetniajace wymogi racjonaln ego i oszczednego gospodarowania srodkami
publicznymi, z zachowaniem zasady wuzyskiwania najlepszych efektow
z danych nakladow,

d) ponoszone w okresie realizacji zadania,

e) poparte stosownymi dokumentami i wykazane w dokumentagifinansowej
podmi iotu.

4. Za koszty kwalifikowane w ramach realizacji zadania przyjmuje sie:
a) koszty wynagrodzei:

- 0s0b  zatrudmionych przy bezpoirednie] realizacji zadan [(koszty
wynagrodzen wynikajgce zumow, umow zlecenia lub o dzieto wraz
z obowigzkowymi sktadkami ptaconymi przez pracodawce),

- koordynatora oraz osob zatrudnionych do obslugi ksiegowo-kadrowo-
administracyjnej w zakresie realizagi zadan facznie do 10°% wartosci
whnioskowanej dotagi;

b} koszty materiatow niezbednych do realizacji zadania,
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c) druk idystrybucja publikacji, materiatow promocyjnych, reklamowych
Zwigzanych z realizacjg zadania,

d) koszty eksploatacyjne

- koszt wynajmu obiektow ipomieszczen lub ich czesci zwigzanej
bezposrednio z realizacjg zadan,

- koszty  eksploatacji pomieszczen [wraz zmediami) w czesc
zaangaiowanej do realizacji zadan,

- koszty ustug telekomunikacyjnych,
- koszty ustug pocztowych (wylgcznie zakup znaczkow pocztowych),

- koszty uwstug bankowych (koszty przelewow poniesionych w zwigzhku
z realizacja zadan),

- inne uzasadnione koszty zwigzane :zuiytkowaniem pomieszczen
przeznaczonych na realizacje zadan;

e} inne uzasadnione koszty zwigzane z realizacjg zadania:

- koszty osobowe: w kosttorysie do oferty naleiy szczegotowo okreslic
wynagrodzenia dla kaidego stanowiska pracy z uwzglednieniem okresu
rozliczeniowego. Praca wykonywana przez osoby, do ktorych odnoszg sie
koszty osobowe powinna byc bezposrednio zwigzana zrealizagq zadan.
Do sprawozdan koszty osobowe powinny by¢ ustalone na podstawie list
ptac, umow zlecen zpotwierdzeniem wyplat wzglednie oryginat lub
kserokopia wydagu bankowego Ilub podpis potwierdzajgcy odbior
wynagrodzenia na liscie lub na rachunku.

- materiaty biurowe zakupione do potrzeb realizacji zadania i doposazenie
whnetrz.

- koszty eksploatacyjne placowki: koszty czynszu, ogrzewania, energii
elektrycznej, wody, wywozu nieczystosci, koszty zakupu  wsiug
telekomunikacyjnych iinne koszty eksploatacyjne dotyczace placowki
realizujgcej zadania wczesci dotyczace] zadan opisanych w ofercie.
Ponadto w zakres ten wchodzg koszty uslug pocztowych (zakup
znaczkow na potrzeby realizagi zadania) i bankowych (koszty przelewow
w zakresie realizacji zadan). Wszystkie koszty winne  byc
udokumentowane odpowiednimi dokumentami ksiegowy mi.

5. Nie s3 kwalifikowane w ramach realizacji zadania:

a) koszty poniesione przed rozpoczeciem i po zakonczeniu okresu realizacji
zadania okreslonego w umowach,
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b} koszty nie majgce bezposredniego zwigzku zuzgodnionymi w umowach
dziataniamiw ramach zleconego zadania,

c) koszty wazesnie] sfinansowane z innego irodta, a zwlaszcza ze srodkow
budietu paistwa lub gminy Srem,

d) koszty kar,

e} zadania i zakupy inwestycyjne,
fi remonty,

g) zakup gruntow,

h) koszty utrzymania biura organizacji pozarzgdowej, w tym takie wydatkow
na wynagrodzenie pracownikow, poza zakresem realizacji zadania,

i) wynagrodzenie za prace koordynatora iobstugi ksiegowo-kadrowo-
administracyjnej zwigzanej z realizacjg zleconego zadania, przekraczajace
prog 10°¢ wartosci otrzym an ej dotacji,

jl koszty przeznaczone na dziatalnosc religijng i polityczng.

6. Podmioty, ktore wykaig pozafinansowy whklad wiasny wrealizacje
zadania w postaci pracy spotecznej cztonkow iflub Swiadczenia wolontariuszy
winny wycenic ten wkiad zgodnie z obowigzujaca ceng rynkowa oraz
posiadac nastepujace doku menty:

-umowe o wolontariat,
- dokumenty potwierdzajace kwalifikage,
- ewidencje czasu pracgy.
7. Konkurs ofert zostaje uniewainiony jeieli:
a) nie ftoiono iadnej oferty;
b) zadna ze zlozonych ofert nie spefniata wymogow zawartych w ogloszeniu.

8. Zastrzega sie moiliwosc przesuniecia terminu skladania ofert, zmiany
terminu zakonczenia postepowania konkursowego oraz zmiany wysokosci
srodkow w zadaniach konkursowych bez podawania przyczyny - nie poiniej
niz do zatwierdzenia wynikow konkursu.

§ 6. W roku 2024 oraz 2025 na realizacje zadan publicznych tego samego

rodzaju, co ogloszone w niniejszym konkursie ofert przekazano dotacje
w wysokosci:

kot srodkd woit srodkd

L N dani
o ATWE Tadand w budiedie w 2024 r. w budiedie w 202571,
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Cziztania na rzec misskafdcow gminy
Srem dotknigtych wykluczeniem
spote zmym poOprzez dziatalnosc
streetworkera.

30 500,00 =t 40 000,00 zt

§ 7. Informacja o przetwarzaniu danych osobowych:

1. Zgodnie z art. 13 ust. 1iust. 2 0gdlnego rozporzgdzenia o ochronie
danych osobowych zdnia 27 kwietnia 2016 r.: Administratorem danych
osobowych jest Burmistrz Sremu reprezentujacy Urzad Miejski w Sremie
z siedziba ul. Plac. 20 Pazdziemika 1, 63-100 Srem.

2. Inspektorem ochrony danych Urzedu Miejskiego w Sremie jest Adriana
Gluchowska, e-mail: iod@srem.pl.

3. Dane osobowe przetwarzane bedy celem realizacji oferty zloionej
w otwartym konkursie ofert na realizacje zadania publicznego.

4. Odbiorca danych osobowych bed3 podmioty uprawnione na podstawie
przepisow prawa lub odrebnych uwmow. Dane osobowe niebed3
przekazywane do panstwa trzeciego ani organizacji miedzynarodowej. Dane
osobowe beda przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji celow
przetwarzania, lecz nie krocej niz okres wskazany w przepisach dotyczacych
archiwizagji.

5. Istnieje prawo dostepu do tresci swoich danych przez oferenta, prawo
ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do
przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofniecia
zgody.

6. Istnieje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktorym jest
Prezes Urzedu Ochrony Danych. Dane zoferty na realizacje zadania

publicznego nie bedy przetwarzane wsposob zautomatyzowany, wtym
rowniei w formie profilowania.

7. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednak ich niepodanie
uniemoiliwia wziecie udziatu w otwartym konkursie ofert.
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§ 8 Wykonanie zarzadzenia powierza sie Naczelnikowi Pionu Edukacji
i Ustug5 potecznych.

Burmistrz Sremu

Grzegorz Wisniewski
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