ZARZADZENIE NR 1792025
BURMISTRZA SREMU

z dnia 16 grudnia 2025 r.

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacje zadania
publicznego w 2026 r. pt. "Prowadzenie w gminie Srem swietlic
socjoterapeutycznych lub opiekunczo-wychowawczych dla dzieci z grupy
ryzyka"

MNa podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. osamorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2025 r., poz 1153), art. 4 ust. 1, art. 11, art.13, art. 14,
art. 15 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
io wolontariade (Dz. U. z 2025 r. poz. 1338), art. 221 ust. 1 i 2 ustawy z dnia
27 sierpnia 2007 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2025 r. poz 1483},
Uchwaly Nr196/XX/2025 Rady Miejskiej wSremie z dnia 30 paidziernika
2025 r. wsprawie rocznego programu  wspolpracy  gminy Srem
z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalnosc
poiytku publicznego na 2026 rok oraz Uchwaly nr 195/XX/2025 Rady
Miejskiej w Sremie zdnia 30 paidziemika 2025r. wsprawie Gminnego
Programu Profilaktyki iRozwigzywania Problemdow Alkoholowych oraz
Przeciwdziatania Narkomanii na lata 2026- 2029 zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1. 1. Oglaszam otwarty konkurs ofert na wsparcie realizagi zadania
publicnego w 2026r. w zakresie przeciwdziatania wzaleinieniom
ipatologiom spofecznym pt: “Prowadzenie wgminie Srem swietlic
socjoterapeutycznych lub opiekunczo-wychowawczych dla dzieci z grupy
ryzyka".

2. Celem zadania jest: opieka nad dzieémi i miodzieig z gminy Srem

w czasie pozaszkolnym.

3. Termin realizacji zadania: 1 lutego 2026 r. do 31 grudnia 2026.

4. W ofercie naleiy wskazac dokladng date rozpoczecia izakonczenia
realizacji zadania, mieszczacqa sie w terminie jego realizacji.

5. Wysokosc srodkdw przeznaczonych na realizacje zadania publicznego
wyn osi: 150 000,00 zt.

6. Oczekiwane rezultaty zadanianp.:

i : FEOEASS I- FEES -4 65 4-S000-9FSCD 25 FEOR . Preyjety S5tom 1



1) Eliminowanie niecheci do nauki iszkoty poprzez stwarzanie moiliwosci
ipomoc wnadrabianiu  materialu  dydaktycznego, ksztaltowanie
systematyczn osd, mobilizacji do nauki i rozwijania zainteresowan;

2) Wspieranie rozwoju dziecka we wszystkich plaszczyznach jego
osobowosci przez zaspokajanie podstawowych potrzeb, organizacje
rekreacji, zajec sportowych, edukacyjnych, tworczych itp.;

3) Pomoc w zawieraniu relagi przyjaini ikoleienstwa, rozwigzywanie
konfliktow iproblemow, budowanie poczucia wiasne] wartosci,
asertywnosc, ksrtaltowanie otwartosci oraz rozwijanie em patii itp.;

4) Realizacja programow profilaktyki wzaleinien lub wprowadzanie
elementow tych programow do dziatan wychowawczych cy
terapeutycznych - dotyczy zwiekszenia swiadomosci w zakresie norm
spotecznych oraz umiejetnosci dostosowania sie do nich;

5) Zapoznawanie podopiecznych swietlicy z dorobkiem kultury itradycji
polskiej poprzez uczestnidwo  w organizowanych  wycieczkach
turystycznych powigzanych ze zwiedzaniem dekawych miejsc (zabytkow),
wspolne przeiywanie Swiat koscielnych, panstwowych, rodzinnych
w zaleznosci od moiliwosci;

6) Prowadzenie doiywiania dzieci imfodzieizy, organizowanie pomocy
socjalnej, dostarczanie podopiecznym Swietlicy w razie potrzeby rzeczy
materialnych.

7. Oferent zobowigzany jest do prowadzenia zajec na swietlicy poprzez:

1) Nabycie umiejetnosd w zakresie wspolpracy z rowiesnikami, rodzicami,
wychowawcami, radzenia sobie ze stresem oraz innymi emocjami;

2) Zwiekszenie swiadom osci w zakresie norm spofecznych oraz umiejetnosci
dostosowania sie do nich;

3) Prowadzenie zajec z profilaktyki leczenia uzaleinien;

4) Uwrailiwienie rodzicow na funkcjonowanie ich dziecka ipomoc we
wdrazaniu wiasciwych procedur interwencyjnych;

5) Propagowanie zdrowego stylu fycia;
6) Wzmocnienie poczucia wlasnej wartosci;

7) Zwiekszenie aktywnosci ruchowej oraz wiedzy na temat zdrowego
sposobu odzywiania.
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8. Oferent oswiadcza, ie zobowigzuje sie do realizacjiwarunkow
stuigoych zapewnieniu dostepnoici osobom ze szczegolnymi potrzebami
w zakresie tych zadan publicznych lub zamowien publicznych, o ktorych
mowa w ustawie z dnia 9 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze
szczegolnymi potrzebami (Dz. U. z 2024 r. poz. 1411 tj).), ktore obejmuja
w szczegolnosci

1) w zakresie dostepnosci architekton iczn ej:

a) zapewnienie wolnych od barier poziomych ipionowych przestrzeni
komunikacyjnych budynkow,

b) instalacje urzadzen lub zastosowanie srodkow technicznych i rozwigzan
architektonicznych w budynku, ktore umozliwiajg dostep do wszystkich
pomieszczen, z wylgczeniem pomieszczen technicznych,

c) zapewnienie inform acji na temat rozktadu pomieszczen w budynku, co
najmniej w sposob wizualny i dotykowy lub glosowy,

dj zapewnienie wstepu do budynku osobie korzystajacej z psa
asystujgcego, o ktorym mowa w art. 2 pkt 11 ustawy z dnia 27 sierpnia
1997 r. orehabilitacji zawodowej ispotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2024 r. poz. 44, 1089, 1165, 1494 185 8),

e) zapewnienie osobom ze szczegolnymi potrzebami moiliwosci
ewaku acji lub ich uratowania w inny sposob;

2) w zakresie dostepnosci cyfrowej - wymagania okreslone w ustawie z dnia
4 kwietnia 2019r. o dostepnosci cyfrowej stron internetowych iaplikacji
mobilnych podmiotow publicznych;

3) w zakresie dostepnosci inform acy jno-komunikacyjn ej:

a) obstuge z wykorzystaniem srodkow wspierajgcych komunikowanie sie,
o ktorych mowa w art. 3 pkt 5 ustawy z dnia 19 sierpnia 2011 r. o jezyku
migowym iinnych srodkach komunikowania sie (Dz. U. 2 2023 r. poz. 20
tj.) lub przez wykorzystanie zdalnego dostepu online do ustugi ttumacza
przez strony internetowe i aplikacje,

b) instalacje urzadzen lub innych srodkow technicznych do obstugi osob
stabostyszacych, wszczegolnosci petli indukcyjnych, systemow FM lub
urzgdzen opartych o inne technologie, ktorych celem jest wspomaganie
shyszenia,
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c) zapewnienie na stronie internetowej danego podmiotu informacii
0 zakresie jego dziatalnosci - wpostad elektronicznego pliku
zawierajgcego tekst odczytywany maszynowo, nagrania tresci w polskim
jezyku migowym oraz informacji w tekscie fatwym do czytania,

d) zapewnienie, na wniosek osoby :ze szczegolnymi potrzebami,
komunikacji z podmiotem publicznym w formie okreslonej wtym
whniosku.

9. Oferent zobowigzany jest, zgodnie zart.12 phkt 7ustawy zdnia
13 maja 2016r. o przedwdziataniu zagroieniom przestepczoicia na tle
seksualnym (Dz.U. z2024r. poz.1802, 1228, :12025r. poz 820),
zweryfikowac osoby dopuszczone w trakcie realizacji zadania publicznego do
dziataln oici zwigzanej z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem
matoletnich lub opieka nad nimi, w zakresie uzyskania informacji, czy dane
tych osob s3 zgromad:zone wRejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle
Seksu alnym.

§ 2. Zasady przyznawania dotacji:
1. O dotacje mogg ubiegac sie podmioty spelniajgce wymog okreslone
wart. 3ust. 3ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. odzialalnosd poiytku

publicznego i o wolontariacie i prowadzace dziatalnosé statutowa w obszarze
objetym konkursem.

2. Oferta musi by¢ sporzadzona :zgodnie ze wzorem zawartym
w Rozporzadzeniu Przewodniczgcegco Komitetu ds. Poiytku Publicznego
z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzorow ofert i amowych wzorow
umow dotyczacych realizagi zadan publicznych oraz wrzorow sprawozdan
z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2018 r., poz. 2057).

3. Oferta musi spetnia¢ wszystkie wymogi formalne ustalone w ustawie
zdnia 24 kwietnia  2003r. odzafalnosci poiytku  publicznego
i 0 wolontariacie oraz w niniejszym ogloszeniu kon kursowym.

4. Do oferty nalezy zalgczyc:
a) aktualny statut poswiadczony za zgodnoic z oryginatem - w przypadku

k opii;

b) program zajec¢ socjoterapeutycznych - dotyczy prowadzenia Swietlicy
socjoterapeutyczn ej;

c) program zajec opiekunczo-wychowawczych - dotyczy prowadzenia

swietlicy opiekun czo-wychowawczej;
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d) regulamin organizacyjny placowki lub jego projekt opracowany przez
kierownika placowki, okreslajgcy szczegolowe zadania oraz organizacje
dziatania placowki, wtym rodzaj dokumentacji dotyczqee] drziecka oraz
sposob jej prowadzenia,

e} w przypadku osob prawnych ijednostek organizacyjnych dziatajacych na
podstawie przepisow o stosunku Panstwa do Kosciola Katolickiego
zaswiadczenie o osobowosci prawn ej oraz upowainienie dla proboszcza do
reprezentowania parafii izaciggania zobowigzan finansowych lub dekret
powotlujacy koscieln g osobe prawnga,

fl w przypadku zioienia oferty przez oddzial terenowy organizacji niezbedne
jest zalgczenie pemomoomictwa zarzadu glownego dla przedstawicieli ww.
oddziatu (liczba os6b zgodna ze wskazaniem zawartym w KRS) do sktadania
w imieniu tej organizacji oswiadczen woli w zakresie nabywania praw
i zaciggania zobowigzan finansowych oraz dysponowania Srodkami
przeznaczonymi na realizacje zadania (w tym rozliczenia uzyskanej dotacji),
o ktorego dofinansowanie stara sie jednostka organizacyjn a;

g) dokum enty potwierdzajace tytut prawny do nieruch omosci;

h) oswiadczenie 0 Zapewnieniu dostepnosci, o kiorej mowa
w § 1 ust. 8 opfoszenia kon kursowego;

i) oswiadczenie nt. ubezpieczenia uczestnikow zadania (ubezpieczenie naleiy
wykazac w kalkulacji kosztow);

j) odwiadczenie w sprawie wenryfikacji osob dopuszczonych w trakcie
realizacji zadania publicznego do dziafalnosci zwigzanej z wychowaniem,
edukacja, wypoczynkiem, leczeniem matoletnich lub opieka nad nimi,
w zakresie uzyskania informacji, czy dane tych osob s3 zgromadzone
w Rejestrze S praw cow Przestepstw na Tle Seksualnym;

k) oswiadczenie w sprawie stosowania zapisow ustawy zdnia 28lipca
2023 r. o zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opiekuiczy oraz niektorych
innych ustaw (Dz. U. z 2023 r. poz. 1606 ze zm.);

l) oswiadczenie o zatrudnieniu odpowiedniej kadry zgodnie z kwalifikacjami
wskazanymi wustawie zdnia 9czerwca 2011r. owspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2025 r. po. 49);

m) oswiadczenie, ie lokal, w ktorym bedzie prowadzona sSwietlica spefnia
warunki lokalowe isanitarne, jakie musi spemiac lokal, w ktorym ma byc
prowadzona placowka wsparcia dziennego zgodnie zRozporzgdzeniem
Ministra Pracy i polityki Spotecznejz dnia 13 paidziernika 2015 r.
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5. Zadanie zlecone jest wformie wsparcia. W ofercie naleiy okreslic
wszystkie rodzaje kosztow zwigzanych zrealizacjg zadania. Wydatki
przedstawione w kosztorysie muszg znajdowac peine uzasadnienie w opisie
zadania i harmonogramie dziafan.

6. Wkiad oferenta moze pochodzic z:

a) wkiadu finansowego wiasnego iflub pochodzacego zinnych irodet (nie
uwzglednia sie wktadu finansowego od odbiorcow zadania);

b) wkiadu wtasnego osobowego - niefinansowego (nie wymaga sie wkiadu
rzeczowego).

7. Wkiad wiasny finansowy iflub pochodzacy z innych irodel powinien
wyniesc minimum 5 % wnioskowanej dotagji.

8. Wynagrodzenie za prace koordynatora realizacji zadania oraz :za
obstuge ksiegowo- kadrowo-administracyjng zwigzan 3 z realizacjy zleconego
zadania nie moie przekroczy ¢ facznie 10°% wartosci wnioskowanej dotacji.

9. Moiliwe jest dokonywanie przesuniec do 10% pomiedzy
poszczegolnymi  pozycjami i dziataniami kosztow realizacji zadania
publicznego okreslonymi w pkt. V.A. oferty z podaniem uzasadnienia tych
przesuniec wsprawozdaniu koncowym zrealizacji zadania publicznego.
Catkowity koszt realizacji zadania nie moie ulec zmianie.

10. W przypadku poniesienia wyiszych kosztow realizacji zadania niz
przedstawione w oferde, ktore spowodowalyby podniesienie catkowitego
kosztu realizacji zadania oraz w przypadku zmian w opisie, hafmonogramie
lub terminie realizagi zadania iw przyjetych rezultatach naleiy przedioiyc
aktualizage  oferty  realizacji zadania  wraz z uzasadnieniem
zaproponowanych zmian. Po zaakceptowaniu tych zmian przez Burmistrza
Sremu zostanie przygotowany aneks do umowy.

11. W przypadku otrzymania dotacji w wysokosci nizszej niz wnioskowan a
kwota oferent zobowigzany jest do przedioienia aktualizacji oferty realizacji
zadania 1z zachowaniem standardu icharaktern zadania oraz ilosci
uczestnikow, dla ktorych zostata przyznana dotacja. Nie zastosowanie tego
zapisu w aktualizacji oferty bedzie jednoznaczne z jej odrzuceniem.

12. Kaida zmiana, o ktorej mowa w ust. 9, 10 i 11 musi by¢ dokonywana
w generatorze wnioskow eNGO iwersji papierowej dostarczona do Pionu
Edukacji iUstug Spotecznych Urzedu Miejskiego wSremie celem dalszego
postepowania konkursowego. Niezastosowanie sie do zapisow bedzie
jednoznaczne z odrzuceniem zmian do oferty.
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13. W przypadku wprowadzenia zmian w kosztorysie realizacji zadania
publicznego, procentowy wudzial dotacji w catkowitym koszcie zadania
nie moie bycwyiszy niz przedstawiony w ofercie

14. Zastrzega sie moiliwosc odmowy przyznania dotacji oferentowi,
ktorego aktualizacja oferty znaczaco odbiega charakterem i standardem od
pierwotnej oferty konku rsowej.

15. Dofinansowaniu z dotacji podlegajg koszty okreilone w ofercie iw
zawartej um owie,

16. Dotacja nie bedzie udzielana na:
a) zakup gruntow;
b} dziatalnosc gospodarcza;
c) dziatalnosc polityczn 3;
d) pokrycie zobowigzan powstatych przed data zawarcia umowy;
e) realizacje inwestycji.
§ 3. Terminy i warunki realizacji zadania:

1. Realizacja zadania powinna odbywac sie zgodnie zustawg z dnia
9 czerwca 2011 r. owspieraniu rodziny isystemie pieczy zastepczej (Dz. U.
z 2024 r. poz. 1774).

2. Oferent zobowigzany jest okreslic szczegotowo dni i godziny
funkcjonowania sSwietlicy zwyszczegolnieniem zajec  realizowanych
w ramach zadania.

3. Oferent zobowigzany jest prowadzic doiywianie dzieci imtodzieiy
wramach prowadzenia swietlicy. Niezapewnienie doiywiania spowoduje
odrzu cenie oferty pod wzgledem merytorycznym.

4. Organizator zadania powinien prowadzic aktwalny wykaz dzieci
i miodziezy zapisanych na zajecia prowadzone w Swietlicy. Wykaz powinien
zawierac: imie inazwisko dziecka, date wrod:zenia, adres zamieszkania,
nazwe szkoly, do ktorej uczeszcza dziecko.

5. Placowka socjoterapeutyczna powinna w szczegolnosci:

a) organizowac :ajecia socjoterapeutyczne, terapeutyczne, korekcyjne,
kompensacyjne oraz logopedyczne;

“Zmiany tekstu jednoliego wymienionej ustawy zostaly ophoszome wDe. Uz Z0Z3r. poz.B1E, z 20Z4r.
poz. 742, 743, 858 oraz 157 2om@zw M.P.Z 2024 r. poz.230.
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b} realizowac indywidualny program korekcyjny, program psychokorekcyjny,
w szczegoln osci terapie pedagogiczn g, psychologiczng i socjoterapie.

6. Placowka opiekunczo-wychowawcza powinna zapewnic dzieciom:
a) opieke i wych owanie;
b) pomoc w nau ce;

c) organizacje czasu wolnego, zabawe i:zajecia sportowe oraz rozwoj
zainteresowan.

7. Oferte na realizacje zadania nale?y sporzadzic w generatorze wnioskow
eNGO dedykowanym gminie Srem oraz wyslac elektronicznie prze:
generator. Mastepnie wydrukowac, podpisac przez osoby upowainione
i zfozyc w zamknietej kopercie opatrzonej nazwga iadresem podmiotu oraz
nazwg zadania okreslonego w konkursie w nastepujacy sposob: ,Oferta na
realizacje zadania pt.  "Prowadzenie wgminie Srem  Swietlic
socjoterapeutycznych lub opiekunczo-wychowawczrych dla dzieci z grupy
ryzyka”. W jednej opisanej kopercie moie by¢ umieszczona tylko jedna
oferta.

8. Wersje papierowga oferty naleiy ztozyc w Biurze Obstugi Klienta Urzedu
Miejskiego w Sremie lub przestac poczta na adres: Urzgd Miejski w Sremie PI,
20 Paidziernika 1, 63 100 Srem wterminie do 9 stycznia 2026 r. do godz.
15.00. Dla ofert wystanych pocztg decyduje data dostarczenia do Urzedu
Miejskiego w Sremie

9. W kon kursie nie wezmga udziatu oferty, ktore:

a) zostaly ztozon e po terminie,

b) zostaly ztozone w niewlasciwy sposob (np. przestane faksem lub droga
elektroniczng lub bez wym aganej koperty),

c) zostaty ztoZon e na niewlasciwym formularzu,

d) nie zostaty sporzgdzone w generatorze wnioskow eNGO,

e) majq roing sume kontrolng w wersji elektronicznej i papierowej,

f) zostaty wypetnione w sposob nieczytelny,

g) zostaly ztozone przez podmiot nieuprawniony do ubiegania sie o dotacje,

f) zostalty zloione przez organizacje, ktora nieprowadzi dziatalnosci
statutowej w dziedzinie objetej zaproponowanym zadaniem,

h}) nie zawierajg kosztorysu, w ktorym szczegotowo okreslon o rodzaje dziatan
I kosztow rwigzanych z realizacj3 zadania,
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i) nie s3 zgodne zwarunkami udzialw w konkursie (np. proponowane
dziatania niewchodzg w zakres konkursu, realizacja projektu wykracza
poza wyznaczony limit srodkow finan sowych),

jl zostaly Ztoione bez wymaganego/-ych zalgcznika/ow.

10. Po zlozeniu oferty dopusicza sie moiliwosc wzupelnienia
nastepujacych brakow:

a) podpisow osob upowainionych do sktadania oswiadczen woli wimieniu
podm iotu w ofercie oraz na zalgczikach;

b} pieczeci podmiotu w ofercie;
c) uzu peinienia kopii statutu o potwierdzenie za zgodnosc z orygin atem.

11. W przypadku stwierdzenia brakow okreslonych w ust. 10 zarzgdzenia,
wiywa sie telefonicznie lub pisemnie podmiot do ich wzupehienia
wwyznaczonym terminie. Szczegotowe informacje moina uzyskac w Pionie
Edu kacji i Ustug Spotecznych Urzedu Miejskiego w Sremie, Pl. 20 Paidziernika
1, tel. (61) 28 47 130.

12. W wyniku postepowania konkursowego moie byc wybrana wiecej niz
jedna oferta.

13. Podmioty, ktore otrzymajg dotacje na realizacje zadania s3
zobowigzane zamiescic w widocznym miejscu informacje, iz realizowany
projekt jest dofinansowany :budietu gminy Srem. Informacja wraz
z logotypem gminy Srem, ktory dostepny jest na portalu miejskim srem.pl,
powinna byc zawarta na tablicy informacyjnej] w miejscu widocznym dla
mieszkancow wnastepujagcym brzmieniu: ,Zadanie pn. Prowadzenie
wgminie  Srem  $wieflic  socjoterapeutycznych  lub  opiekuniczo-
wychowawczych dla dzieci z grupy ryzyka jest realizowane ze sSrodkow
z budietu gminy Srem”. Ponadto informage o realizacji zadania publiznego
wraz zlogotypem gminy Srem powinny byé zamieszczane w wydawanych
w ramach zadania publikacjach, materiatach informacyjnych, promocyjnych,
poprzez media, wtym na stronie internetowej Zleceniobiorcy, jak rownie:
przez ustng informacje kierowang do odbiorcow.
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14. Oferent, realizujagc zadanie, zobowigzany jest do stosowania
przepisow prawa, w szczegdlnosci Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
iRady 2016/679 zdnia 27 kwietnia 2016r. wsprawie ochrony osob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrekiywy 95/46/WE
(ogdIne rozporzadzenie o ochronie danych, Dz. Urz, UEL 119z 04.05.2016 r.)
oraz wydanych na jego podstawie krajowych przepisach z zakresu ochrony
danych osobowydh, wtym ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2019r. poz. 1781 ze zm.) oraz ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 869 ze zm.).

§ 4. Tryb i kryteria stosowan e przy dokonywaniu wyboru oferty:

1. Oferty rozpatrywane bedy przez komisje konkursowy powotang
zarzadzeniem Burmistrza Sremu,

2. Organizacje pozarzgdowe lub inne podmioty prowadzace dziafalnosc
poiytku publicznego mogg zglaszac pisemnie swoich kandydatow do komisji
konkursowej do 29 grudnia 2025r. na adres: Urzad Miejski wSremie,
PL.20 Paidziernika 1, 63100 Srem Ilub eektronicznie na adres:
agnieszka.doberstein-bednarska@urzad.srem.pl.

3. W skfad komisji konkursowej wchodzi trzech przedstawideli Burmistrza
Sremu oraz trzy osoby reprezentujace organizacje pozarzadowe lub inne
podmioty wymienione wart. 3ust. 3 ustawy o dzialalnosci  poiythku
publicznego io wolontariacie zwylgczeniem osob wskazanych przez
organizacje pozarzgdowe lub podmioty wymienione wart. 3 ust. 3 ustawy
zdnia 24 kwietnia 2003r. odziatalnosci poiytkw publicznego o
wolontariade, biorgcych udzialt w konkursie na podstawie art. 15 ust. 2d, 2da
i 2 Fww. ustawy.

4.0 skladzie komisji konkursowej decyduje Burmistrz Sremu na
podstawie nadestanych przez organizacje pozarzgdowe propozycji zgloszen.

5. Udziat w pracach komisji konkursowej jest nieodpfatny iczlonkom
nie przystuguje zwrot kosztow podrozy.

6. Komisja oceni oferty do 30 stycznia 2026 .

7. Oferty ztozone wotwartym konkursie ofert bed3y oceniane pod
wzgledem formalnym i merytorycznym. Rozpatrzeniu podlegac bedzie takie
oferta, kiora zostala zgloszona do konkursu jako jedyna.

8. Ocenie formaln ej podlegac bed3:

a) terminowosc ztoienia oferty;
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b) prawidlowosc zloienia oferty poprzez pgenerator wnioskow eNGO
I poprawn osc wypelnienia formularza oferty;

c) zgodnosc  wnioskowane] wysokosci dotacji zzapisami ogloszenia
konkursowego;

d) zgodnosc terminu realizacji zadania publicznego z zapisem zawartym
w ogloszen iu;

e) charakter :zaproponowanego :zadania jest zgodny :z ogloszeniem
konkursowym;

f) zataczniki, o ktorych mowa § 2 ust. 4.

9. W przypadku watpliwosci lub niejasnosci komisja konkursowa moie
wezwac podmiot do zloienia pisemnych wyjasnien dotyczacych informacji
oraz/lub kosztow okreslonych w ofercie.

10. Komisja konkursowa przedstawi Burmistrzowi Sremu swojg opinie
w sprawie zfoZonych ofert. Ostateczng decyzje o udzieleniu dotacji ijej
wysokosci podejmuje Burmistrz $ remu w formie zarzgdzenia.

11. Od podjetej decyzji nie przystuguje odwolanie.

12. Wyniki otwartego konkursu ofert beda podane do wiadomosci
publicznej przez wywieszenie informacji na tablicy ogloszen w siedzibie
Urzedu Miejskiego wSremie, Pl 20 Paidziernika 1, publikacje w Biuletynie
Inform acji Publiczn ej Urzedu Miejskiego w Sremie oraz na portalu miejskim
srem.pl oraz w generatorze wnioskow eNGO.

13. Przy rozpatrywaniu ofert dotyczacych realizacji zadania zastosowanie
maja nastepujace kryteria pod wzgledem merytorycznym:

Lp. KEryteria wyboru oferty pkt
1. | Zakres merytory czny zadania:
1) mozliwosC realizacji zadania publicznego przez oferenta 0-1
2) poprawno s wykonanego ko storysu, 0-1
3) oszczednosc w kalkulacji kosztaw, 0-1
4) jakosc proponowanego zadania publicznego tj.:
- przejrzy sty i jasny sposob przedstavienia oferty, 0-1
- opiszadaniazgodny 7 jego celem, rezultatami oraz zestawieniem ko=tow 0-1
realizacji zadania,
- kompetencje zatrudnionej kadry zgodne z realizacjg zadanig 0-1
2. | Ocena doty chczasowej realizaci zadan zleconych przez gming Srem - 0-1
rzetelnosd i terminowosc oraz sposob rozliczenia otrzymany ch naten cel
srodkow finansowych: (1 - podmiot wywigza siez umowy, przedioiyt
sprawozdanie w terminie, wykonat zadanie rzetelnie i terminowo,
wykorzystujac dotacje zgodniez przeznaczeniem, 0 — podmiot nie wywiazat
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siez umowy, nie przediodyt sprawozdania w terminie, wy konat zadanie
nierzetelniei nisterminowo, a dotacja zostala wy datkowana niezgodnie
Z prieInaczeniem)

3. | Wkad wiesny finansowy iflub pochodzacy z inny ch Zrod et w stosunku do 05
whioskowane] dotacji:
poniig 5% - 0 pkt,
min. 5% -  1pkt
51%-6%- 2 pkt,
6,1%-7%- 3 pkt,
7,1-8%- 4 pkt,
powyiej 2% - 5 pht,

4. | Widad wizsny osobowy: (L — organizacja dysponuje whkiadem osobowym w 0-1
postaci wolontariuszy lub pracy spoteczne] cztonkow swojej organizacji; 0 -
or ganizacja nie dysponuje wikiadem osobowym w postaci wolontariusy lub
pracy spotecznej cztonkdw swojej organizacji)

14. Minimalna liczba punktow przyznanych przez Komisje Konkursowg,
uprawniajgcych oferenta do otrzymania dotagi wynosi 9. W przypadku
organizacji, ktore po raz pierwszy skladaja oferte na realizacje zadania
minimalna liczba punktow wprawniajgcych oferenta do otrzymania dotacji
wynosi 8 punktow przyznanych przez Komisje Konkursowa.

§ 5. Formy i warunki realizacji zadania:
1. Forma realizacji zadania: wspieranie realizacji zadania publicznego.

2. W przypadku pozytywnej oceny wiekszej liczby ofert w ramach danego
zadania, ktorych tgczna kwota wnioskowanej dotacji przekracza wysokosc
zaplanowanych na zadanie srodkow finansowych, moiliwe jest udzielenie
dotacji mniejszej nii wskazano wofercie. W takim przypadku dotacja
zostanie udzielona oferentowi po uprzednim zaktualizowaniu przez niego
planu, harmonogramu dziatan, rezultatow oraz kalkulacji kosztow realizacji
zadania publicznego :zgodnie :zaproponowang kwotg dotagi, po
zatwierdzeniu tych zmian przez Burmistrza Sremu. Zmiana zakresu realizacji
zadania nie moie naruszac istoty zadania przedstawionego w ofercie.

3. Zlozenie oferty oraz otrzymanie pozytywnej oceny nie jest
jednoznaczne z:zapewnieniem przyznania dotacji lub przyznaniem dotacji
w oczekiwan ej wysokosid.

4. 7a koszty kwalifikowane w ramach realizacji zadania uznaje sie koszty:

a) ponoszone w zwigzhku z realizacjg dziatan opisanych w oferde, niezbedne
do realizacji zadania, bezposrednio zwigzane zrealizacjg zadania,
przebiegajace zgodnie z opisem tych dziatan,

b) uwzglednione w kosztorysie (budiecie) zadania i umieszczone w ofercie,
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c) spetniajace wymogi racjonaln ego i oszczednego gospodarowania srodkami
publicznymi, z zachowaniem zasady wuzyskiwania najlepszych efektow
z danych nakfadow,

d) ponoszone w okresie realizacji zadania,

e} poparte stosownymi dokumentami i wykazane w dokumentagifinansowej
podm iotu.

1) Za koszty kwalifikowane w ramach realizacji zadania przyjmuje sie:
a) koszty wynagrodzen:

- osob zatrudnionych przy bezposredniej realizacji zadan (koszty
wynagrodzen wynikajace zumow, umow zlecenia lub o dziglo wraz
z obowigzkowymi sktadkami ptaconymi przez pracodawce]),

- koordynatora realizagi zadania oraz oséb zatrudnionych do obstugi
ksiecowo-kadrowo- administracyjne] w zakresie realizacji zadan
facznie do 10°% wartoici wnioskowanej dotagi;

b) koszty materiatow niezbednych do realizacji zadania,

c) druk idystrybucja publikacji, materiatow promocyjnych, reklamowych
zwigzanych z realizacjg zadania,

d) koszty eksploatacyjne

- koszt wynajmu obiektow ipomieszczen lub ich czesci zwigzanej
bezpoirednio z realizacjg zadan,

- koszty eksploatacji pomieszczen (wraz z mediami) w czesc
zaangazowanej do realizacji zadan,

- koszty ustug telekomunikacyjnych,
- koszty ustug pocztowych [wylgcznie zakup znaczkow pocztowych),

- koszty ustug bankowydh (koszty przelewow poniesionych w zwigzku
z realizacjg zadan),

- inne uzasadnione koszty zwigzane zuiytkowaniem pomieszczen
przeznaczonych na realizacje zadan;

e bilety wstepu do kina, na basen, do teatru iin. zwigzane z realizacja
zadania;

f) transport;
g) wyiywien ie;
h) ubezpieczenie uczestnikow realizacji zadania;
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i) inne uzasadnione koszty zwigzane z realizacja zadania:

- koszty osobowe: w kosztorysie do oferty nalezy szczegdtowo okreslic
wynagrodzenia dla kaidego stanowiska pracy z uwzglednieniem
okresu rozliczeniowego. Praca wykonywana przez osoby, do ktorych
odnosza sie koszty osobowe powinna byc bezposrednio zwigzana
zrealizacjg zadan. Do sprawozdan koszty osobowe powinny byé
ustalone na podstawie list ptac, umow zlecen zpotwierdzeniem
wyptat wzglednie oryginat lub kserokopia wyciggu bankowego lub
podpis potwierdzajgcy odbior wynagrodzenia na liscie lub na
rachunku.

- materialy iwyposazenie: materialty biurowe zakupione do potrzeb

realizacji zadania, obejmujg materialy papiernicze, pismiennicze
imateriaty zwigzane z eksploatacjs komputerdow [z wylaczeniem
czesci zamiennych), wtym m.in. papier, skoroszyty, segregatory,
tonery, atramenty do drukarek, ptyty CD itp.,

- koszty eksploatacyjne placowki:_koszty czynszu, ogrzewania, energi
elektrycznej, wody, wywozu nieczystosci, koszty zakupu wushug

telekomunikacyjnych i inne koszty eksploatacyjne dotyczace placowki
realizujgcej zadania w czesci dotyczacej zadan opisanych w ofercie.
Ponadto w zakres ten wchodzg koszty wstug pocztowych (zakup
inaczkow na potrzeby realizacji zadania) i bankowych [koszty
przedlewow w zakresie realizacji zadan). Wszystkie koszty winne byc
udokumentowane odpowiednimi dokumentami ksiegowy mi.

2) Nie s kwalifikowan e w ramach realizacji zadania:

- koszty poniesione przed rozpoczeciem ipo zakonczeniu okresu
realizacji zadania okreslonego w umowach,

- koszty nie m ajace bezposredniego zwigzku z uzgodnionymi w umowach
dziataniamiw ramach zleconego zadania,

- koszty wczesniej sfinansowane z innego irodla, a zwlaszcza ze srodkow
budietu paistwa lub gminy Srem,

- koszty kar,
- zadania i zakupy inwestycyjne,
- remonty,

- zakup gruntow,
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- koszty wirzymania biura organizacji pozarzgdowej, wiym takie
wydatkow na wynagrodzenie pracownikow, poza zakresem realizacji
zadania,

-wynagrodzenie za prace koordynatora realizacji zadania iobstugi
ksiegcowo-kadrowo-administracyjnej zwigzanej zrealizacjg zleconego
zadania, przekraczajace prog 10°% wartosci otrzym an ej dotacji,

- koszty przezn aczon e na dziatalnosc religijng i polityczng.

5. Podmioty, ktore wykaig poza finansowy wkiad wiasny w realizacje
zadania w postaci pracy spotecznej cztonkow iflub Swiadczenia wolontariuszy
winny wycenic ten wkiad zgodnie z obowigzujaca ceng rynkowa oraz
posiadac nastepujace doku menty:

- porozumienie,
- dokumenty potwierdzajace kwalifikage,
- karty swiadczenia pracy.
6. Konkurs ofert zostaje uniewainiony jeieli:
a) nie zioiono zadnej oferty;
b) zadna ze zlozonych ofert nie spefniata wymogow zawartych w ogloszeniu.

7. Zastrzega sie moiliwosc przesuniecia terminu skladania ofert, zmiany
terminu zakonczenia postepowania konkursowego oraz zmiany wysokosci
srodkow w zadaniach konkursowych bez podawania przyczyny - nie poiniej
niz do zatwierdzenia wynikow konkursu.

§ 6. W roku 2024 oraz 2025 na realizacje zadan publicznych tego samego
rodzaju, co ogloszone w niniejszym konkursie ofert przekazano dotacje

w wysokosci:

Lp. Nazwa zadania w budiedie w 20241, w budiedie w 2025,
Prowadzenie swietlk socjptempeutyzmeh

1 lub opekumczo - wit howawczyeh dia dzieci 11060 (0D, 00 24 <1 (00 0N, 000 2
ZEMpy neyla

§ 7. Informacja o przetwarzaniu danych osobowych:

1. Zgodnie 7z art. 13ust. 1iust. 2 ogdlnego rozporzgdzenia o ochronie
danych osobowych zdnia 27 kwietnia 2016 r.: Administratorem danych
osobowych jest Burmistrz Sremu reprezentujacy Urzad Miejski w Sremie
z siedziba ul. Plac. 20 Pazdziemika 1, 63-100 Srem.
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2. Inspektorem ochrony danych Urzedu Miejskiego w Sremie jest Adriana
Gluchowska, e-mail: iod@srem.pl.

3. Dane osobowe przetwarzane bedy celem realizacji oferty zloionej
w otwartym konkursie ofert na realizacje zadania publicznego.

4. Odbiorca danych osobowych bedg podmioty uprawnione na podstawie
przepisow prawa lub odrebnych umow. Dane osobowe niebeda
przekazywane do panstwa trzeciego ani organizacji miedzyn arodowej. Dane
osobowe bed3 przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji celow
przetwarzania, lecz nie krocej niz okres wskazany w przepisach dotyczacych
archiwizagi.

5. Istnieje prawo dostepu do tresci swoich danych przez oferenta, prawo
ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do
przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofniecia
zgody.

6. Istnieje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktorym jest
Prezes Urzedu Ochrony Danych. Dane zoferty na realizacje zadania

publicznego nie bedq przetwarzane wsposob zautomatyzowany, wtym
rownie w formie profilowania.

7. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednak ich niepodanie
uniemoiliwia wziecie udziatu w otwartym konkursie ofert.

§ 8 Wykonanie zarzadzenia powierza sie Naczelnikowi Pionu Edukacji
i UstugS potecznych.

Burmistrz Sremu

Grzegorz Wisniewski
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